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Curriculum Vitae                Informazioni personali 
 
 
 
 
 

 

Nome / Cognome FRASCATI ANNAMARIA 

Indirizzo 1, VIA CASTELVETRO. 60022 CASTELFIDARDO (AN) 

Telefono 338 3571095   

E-mail annamariafrascati@libero.it 

  

Cittadinanza    Italiana 

  

Data di nascita   01 MAGGIO 1973 

 

Codice Fiscale FRSNMR73E41E885L 
   n. 2995 Iscrizione Ordine delle Professioni Infermieristiche di Ancona 

  

          
 Occupazione desiderata 

 
Management / Formazione / Docenza 

  

 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

 

  

Date - DAL 01/06/2012 AD OGGI ( COORDINATORE INFERMIERISTICO A TEMPO INDETERMINATO) ASUR 

MARCHE AREA VASTA N.2 –ANCONA 

-  DAL 06/06/2005 AL 31/05/2012 ( INFERMIERA A TEMPO INDETERMINATO)ASUR MARCHE - ZT7 

ANCONA 

-  DAL 01/01/2004 AL 05/06/2005(INFERMIERA A TEMPO INDETERMINATO) OSPEDALI RIUNITI 

ANCONA 

- DAL 01/07/2000 AL 31/12/2003(INFERMIERA A TEMPO INDETERMINATO) AZIENDA OSPEDALIERA 

UMBERTO I     ANCONA 

- DAL 04/11/1996 AL 30/06/2000(INFERMIERA A TEMPO DETERMINATO) AZIENDA OSPEDALIERA 

UMBERTO I    ANCONA 

- DAL 26/08/1996 AL 31/10/96 ( INFERMIERA PART- TIME)   AZIENDA USL N.7 CHIVASSO(TO) 

Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore Professionale Sanitario Esperto 

Principali attività e responsabilità Responsabile dell’ Assistenza Infermieristica- Funzioni di Coordinamento  

Nome e indirizzo del datore di lavoro    ASUR MARCHE via Oberdan ,2 -   ANCONA 
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             ISTRUZIONE E FORMAZIONE - MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO in “ Direzione e Management delle Aziende 

Sanitarie (MADIMAS) presso l’Università LUM JEAN MONNET nell’A.A. 2017-2018 

conseguito in data 05 novembre 2018 con esito positivo 

- CORSO DI ALTA FORMAZIONE “Strumenti per la Gestione delle Cure Primarie e 
Intermedie” presso Alma Mater Studiorum – Università di Bologna nell’ a.a.2016-2017 
conseguito in data 30 maggio 2017 con esito positivo 

- LAUREA MAGISTRALE delle Professioni Sanitarie in Scienze  Infermieristiche ed 
Ostetriche presso l’ Università degli Studi dell’Aquila nell’ a.a.2013-2014 e a.a.2014-
2015 conseguito in data 29 luglio 2015 con votazione 110/110 

- CORSO DI PERFEZIONAMENTO “Organizzazione e gestione di interventi di Family 
Learning socio-sanitario” presso l’Università Politecnica delle Marche, facoltà di 
Economia e Commercio nell’ a.a.2012-2013 
 

- MASTER IN FORMAZIONE E TUTORATO NELLE PROFESSIONI SANITARIE 
presso l’Università Telematica “Pegaso” nell’A.A. 2010-2011 con votazione 30/30 
 

- MASTER IN INFERMIERISTICA LEGALE E FORENSE presso l’Università Telematica  
“Pegaso” nell’anno accademico  2011/2012 con votazione 30 + lode 

 

  

             ISTRUZIONE E FORMAZIONE -    Master I Livello in MANAGEMENT INFERMIERISTICO per le funzioni di 

COORDINAMENTO presso l’Università “G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara  nell’anno 

accademico   2006/2007 con profitto in data 22/05/2008 

  -     BREVETTO ISTRUTTORE BLSD secondo le linee guida IRC dal 2008 

   -    BREVETTO ISTRUTTORE BLSD secondo le linee guida ILCOR dal 2019 

   -    LAUREA IN INFERMIERISTICA nell’anno accademico 2004/2005  indirizzo 
Riconversione presso l’Università “G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara   in data 24/01/2006 
con la votazione 110/110 con lode 

 
 

 
 
 
   
   

- DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE conseguito nell’anno 1995 riportando 

la votazione di 60/70 nelle tre prove di esame 

- DIPLOMA DI MATURITÀ MAGISTRALE conseguito nell’a.s. 1990/91 riportando la 
votazione 60/60 e Corso Integrativo nell’a.s.1991/92 

             Principali competenze acquisite Attività di Docenza  -  Tutoraggio – Coordinatrice dell’Assistenza Infermieristica 

Madrelingua(e) ITALIANO 
  

Altra(e) lingua(e) Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  
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Lingua  

 Discreto  scolastico  Livello scolastico    discreto 

  

Capacità e competenze sociali Dal 1996 al 2005 Infermiera in PS e Medicina D’urgenza con la collaborazione di equipe multidisciplinare in 
area critica 
Dal 2005  a Maggio 2012 Infermiera in RSA con collaborazione multidisciplinare in ambito distrettuale 
Dal 2012  a tutt’oggi Infermiera Coordinatrice dell’Assistenza Infermieristica in Ospedale di Comunità ambito 
distrettuale 

 
 
Capacità e competenze tecniche 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Componente Gruppi di lavoro Asur 
Marche  - Regione Marche  - Comune 
di Castelfidardo 

 
 

 Docenza Corsi BLSD dal 2008 al 2019 

 Docenza Corsi OSS dal 2009 al 2015 , Corso OSS 2021/2022 in corso 

 Componente della Commissione Interna a Corsi OSS  
 Docenza per Corsi di Formazione  in collaborazione con l’IPASVI Ancona 

 Responsabile del settore  Formazione per Associazione Infermieristica dal 
2010 a tutt’ oggi 

 Tutoraggio nella propria attività lavorativa 

 Incarico di Guida di Tirocinio al Corso di Laurea in Infermieristica UNIVPM 
Ancona 

 Incarico di Guida di Tirocinio al Corso di Laurea Magistrale in Infermieristica 
UNIVPM Ancona 

 Precedente Incarico di Guida di Tirocinio a Master in Infermieristica Università 
telematica Pegaso  

 Incarico di Guida di Tirocinio a Corsi OSS  

 Referente Locale per Università telematica Pegaso per Master dal 2011 

 Referente Gruppo Formazione per Collegio IPASVI Ancona triennio 2015-2017 

 Referente Gruppo Formazione per Ordine  OPI Ancona triennio 2018-2020 

 Responsabile scientifico in vari Corsi ECM 

___________________________________________________________________________ 

 
 Nomina Progettista per l’appalto relativo alla fornitura di arredi sanitari da destinare 

alle Strutture sanitarie territoriali dell’area ex Umberto I di Ancona; determina 
Direttore Generale Asur Marche n. 277  del 09.05.2018  

 Nomina Coordinamento Regionale OPI Marche per il Gruppo Tecnico per la 
Prevenzione dell’Osteoporosi nella Regione Marche ; protocollo 86/2018 del 
04.09.2018 

 Nomina Coordinamento Regionale OPI Marche per il Gruppo di lavoro sulla 
Cronicità nella Regione Marche ; protocollo 66/2018 del 20.06.2018  

 Nomina Coordinamento Regionale OPI Marche per il Gruppo di lavoro Infermiere di  
Comunità nella Regione Marche ; protocollo 01/2019 del 24.09.2019  

 Membro del Gruppo di Autorizzazione ed Accreditamento Regionale (GAAR) con  
decreto del Dirigente della p.f. territorio e integrazione ospedale territorio - ARS 

n. 12 del 02 agosto 2021 

-    Nomina di Consigliere Comunale del Comune di Castelfidardo(AN) ; protocollo 
0023126 - 21.10.2021 

 
__________________________________________________________________________ 
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 Pubblicazioni   Pubblicazione sulla rivista “ Occhio ai diritti” per il Nursind N.4/2011 pag.2 

 Poster al Congresso Nazionale AIOSS 2014 “ Casa della Salute : l’ambulatorio 
infermieristico per stomizzati “ ; 1° classificato 

 Abstract  al Forum di Arezzo 2015 “Una realtà in    evoluzione nella Casa della 
Salute: relazione attività Ambulatorio Infermieristico extraospedaliero 2014 vs 
2015 “ 

 Manuale, Titoli” Prevenzione e trattamento delle Ldd”, “ Raccolta campioni 
biologici”, “ Composizione della salma “ , “Ferite e medicazioni “, libri “Pratiche 
dell’Operatore socio sanitario”, manuale Cooss Marche 2012 

 Articolo “ 12 maggio Giornata Internazionale dell’Infermiere”; rivista  IPASVI 
Confronto Professionale n.1/ 2016 

 Abstract  “Farmacoutilizzazione in ambito ospedaliero e territoriale della terapia 
marziale”,luglio 2016 

 Pubblicazione sulla rivista “ Occhio ai diritti” per il Nursind N.2/2016 pag.3 

 Titolo articolo “La realtà internazionale degli asili nido in ospedale”, dal libro” 
Asili nido negli ospedali: una sfida nella regione Marche;  anno 2016 

 Titolo articolo “Il depotenziamento delle performance in relazione all’anzianità di 
servizio”, Libro “ Criticità del lavoro in sanità nelle varie età della vita 
professionale”; anno 2017 

 Inserto Confronto Professionale, titolo “L’ intelligenza emotiva: strumento di 
empowerment ”, IPASVI n. 1 anno 2018 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Formazione e Ricerca ”, IPASVI n. 1 anno 
2018 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Ospedale di Comunità nella Regione 
Marche: aspetti concettuali ed operativi ”, IPASVI n. 1 anno 2018 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Uno strumento operativo nella gestione 
della Ned. progetto di implementazione e formazione del caregiver”, IPASVI n. 1 
anno 2018 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Accesso all’ospedale di comunità, nella 
realtà marchigiana: uno studio osservazionale descrittivo”, IPASVI n. 1 anno 
2018 

 Inserto Confronto Professionale, titolo “Il triage geriatrico: impatto dell’eta’ 
sull’assistenza in urgenza”, OPI  n. 2 anno 2018 

 Inserto Confronto Professionale, titolo “La “discharge room”: modello 
organizzativo  ”, OPI  n. 3 anno 2018 

 Rivista Confronto professionale, titolo Il Caregiver: ruolo e formazione per la 
gestione del paziente complesso. Esperienza nell’Ospedale di Comunità di 
Loreto (An). Una proposta in essere, OPI  n. 2 anno 2018 

 Articolo Rivista Menti Attive -La Ricerca in Riabilitazione nelle Marche, titolo 
“Integrazione Ospedale Territorio: il bed management per la gestione del flusso 
dei cittadini. Revisione narrativa, dicembre 2018  

 Inserto Confronto Professionale, titolo “HUMAN CARING: Infermieri e pazienti la 
più bella storia d’amore”, OPI  n. 2 anno 2019 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Formazione e competenze per 
un’infermieristica sostenibile “, OPI  n. 1 anno 2019 

 Rivista Confronto professionale, titolo “ La prevenzione scende in piazza : 
controlli medici gratuiti a Loreto(An) “, OPI  n. 1 anno 2019 

 Rivista Confronto professionale, titolo “ Seminari di approfondimento in 
collaborazione con l’UNIVPM di Ancona “, OPI  n. 2 anno 2019 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Classificazione RUG: uno strumento 
analitico-assistenziale  “, OPI  n. 1 anno 2020 

 Rivista Confronto professionale, titolo “Tecnologia in sanità: un’indagine 
conoscitiva sull’efficacia di “apps” per stomizzati “, OPI  n. 2 anno 2020 

 Rivista Internazionale PLoS One. 2021 Apr 15;16(4):e0249630. doi: 
10.1371/journal.pone.0249630. eCollection 2021. Titolo “Predictors of adverse 
outcomes using a multidimensional nursing assessment in an Italian community 
hospital “; anno 2021 
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Ruolo Docente UNIV. 

 

 Docente MED/45 , corso di studi Laurea in Infermieristica, modulo didattico 
Infermieristica preventiva e di comunità, ore 24, CFU 2, 1° anno secondo semestre 
per a.a. 2016/2017, UNIVPM sede FERMO(AN)  

 Docente Università Telematica Pegaso  , corso di  Master in “Assistenza Integrata 
Ospedale Territorio” , per l’ A.A.2016/2017  

 Docente MED/45 , corso di studi Laurea in Infermieristica, modulo didattico 
Infermieristica preventiva e di comunità, ore 24, CFU 2, 1° anno secondo semestre 
per a.a. 2017/2018, UNIVPM sede MACERATA  

 Docente Università Telematica Pegaso  , corso di  Master in “Assistenza Integrata 
Ospedale Territorio” , per l’ A.A.2017/2018  

 Docente Master Infermieristica di famiglia  e di comunità, ore 20,  secondo 
semestre per a.a. 2017/2018, UNIVPM sede Ancona  

 Docente MED/45 , corso di studi Laurea in Infermieristica, modulo intergrato 
Infermieristica in Ambito territoriale, ore 24, CFU 2, 3° anno 1° semestre per a.a. 
2018/2019,  2019/2020, e 2020/2021 presso UNIVPM sede Macerata 

 Docente MED/45 , corso di studi Laurea in Infermieristica, modulo intergrato 
Infermieristica in Ambito territoriale, ore 24, CFU 2, 3° anno 1° semestre per a.a. 
2021/2022,  2022/2023, e 2023/2024 presso UNIVPM sede Ancona (in corso) 
 
_______________________________________________________________________ 

    

 
Ruolo Docente Corsi OSS 

 

 Docente Corso OSS , ore 30,  anno 2008 presso L.A.B. Ancona  

 Docente Corso riqualifica OSS , ore 55,  anno 2011 presso Cooss Marche Ancona  

 Docente Corso riqualifica OSS , ore 30,  anno 2015 presso Cooss Marche Ancona  

 Docente Corso riqualifica OSS , ore 15,  anno 2015 presso A.O. Riuniti Ancona  

 Docente Corso OSS , ore 55,  anno 2019/2021 presso Cooss Marche Ancona, in 
corso 

 Docente Corso OSS , ore 60,  anno 2021/2022 presso Cooss Marche Ancona, in 
corso 

 

_     ____________________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________ __________________ 

Percorso  ECM   

Ruolo Partecipante e Docente  dal 
2002 a tutt’oggi  in regola 

 

 

 
 Dichiaro di essere in regola col percorso di aggiornamento ecm obbligatorio per i Professionisti Sanitari 
 Percorso inserito nel COGEAPS come di seguito riepilogo degli ultimi anni  
 Allegato estratto file cogeaps ultimo triennio 2017-2019 

 

 

 

Capacità e competenze informatiche 

 
Utilizzo di Apparecchiature di emergenza  - Utilizzo di PC(autodidatta) 

                                               Patente     B 

 
Data e Firma 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 17 MAGGIO 2022                                                 FIRMA           


